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Zatacznik nr 1 do Regulaminu uczestnictwa w projekcie - Formularz rekrutacyjny do projektu

Projekt ,,Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
realizowany przez ITEB Beata Mierzejewska w partnerstwie HDA-CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA FINANSOWEGO | BIZNESU HUBERT
DURLIK na podstawie Umowy nr. RPLU.09.01.00-06-0109/19 zawartej w dniu 16.10.2020r.
z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Lublinie.
O$ Priorytetowa 9. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
Dziatanie 9.1. Aktywizacja zawodowa

FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU
»Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY”

Data i godzina wptyniecia

Nr Formularza rekrutacyjnego FR/.coouune /ZNE

Podpis osoby przyjmujacej

Prosimy o wypetnianie Formularza rekrutacyjnego PISMEM DRUKOWANYM.
Wszystkie dokumenty muszg by¢ wypetnione kompletnie, niebieskim dtugopisem oraz czytelnie podpisane.

Do Formularza niezbedne jest zataczenie:
e kserokopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego
dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia - w przypadku osdb niepetnosprawnych.

Przez potwierdzenie za zgodnos$¢ z oryginatem rozumie sie umieszczenie na kopii dokumentu klauzuli
»Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem” lub ,,Za zgodno$¢ z oryginatem” wraz z datg i podpisem Kandydata.

FORMULARZ REKRUTACYINY WRAZ Z KOMPLETEM DOKUMENTOW NALEZY Zt0zYC
OSOBISCIE W BIURZE PROJEKTU/PRZEStAC KURIEREM BADZ POCZTA TRADYCYINA/ NA SPOTKANIACH
INFORMACYJNO-REKRUTACYJNYCH

PODSTAWOWE DANE KANDYDATA

Imie (imiona)

Nazwisko

Telefon kontaktowy Kandydata

e-mail (jesli dotyczy)

PESEL

Data urodzenia

Wiek w latach

Ptec [] Kobieta [ ] Mezczyzna

ITEB.
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ADRES ZAMIESZKANIA/ZAMELDOWANIA'KANDYDATA

Wojewoddztwo

Powiat

Gmina

kod pocztowy

Miejscowosc

Ulica

Numer budynku / lokalu

Rodzaj miejscowosci — wiejski? [] Tak [ ] Nie

Adres do korespondencji (jezeli inny niz adres zamieszkania)

WYKSZTALCENIE KANDYDATA

Ja nizej podpisana/y o$wiadczam, ze posiadam wyksztatcenie:

|:| Nizsze niz podstawowe (ISCED 0) — brak osiggnietego wyksztatcenia podstawowego

PROSZE [ ] |Podstawowe (ISCED 1) — ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej
ZAZNACZYC
X,WE [ ] |Gimnazjalne (ISCED 2) — ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty gimnazjalnej
WtLASCIWYM
MIEJSCU |:| Ponadgimnazjalne(ISCED 3) — ksztatcenie ukorczone na poziomie szkoty Sredniej,
WYBIERAJAC W tym:
JEDNO |:| Liceum ogdlnoksztatcace
OS-I—,ATNIE |:| Liceum profilowane
UKONCZONE

|:| Technikum

|:| Uzupetniajgce Liceum ogdlnoksztatcgce
[ ] Technikum uzupetniajace

[ ]zasadnicza Szkota Zawodowa

|:| INNE ot

WYKSZTALCENIE
TZN. NAJWYZSZE

1Adres zameldowania dotyczy os6b zameldowanych na obszarze Srednich miast, w tym w szczegdlnosci miast tracacych funkcje spoteczno-gospodarcza
(Biata Podlaska, Bitgoraj, Chetm, Hrubieszéw, Krasnystaw, Krasnik, Lubartéw, teczna, tukéw, Putawy, Radzyn Podlaski, Swidnik, Tomaszéw Lubelski,
Zamosc)

27Zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. to obszar o matej ggstosci zaludnienia
(kod 03) — zgodnie ze stopniem urbanizacji ujetym w klasyfikacji DEGURBA obszary stabo zaludnione to obszary, na ktérych wiecej niz 50% populacji
zamieszkuje tereny wiejskie (tj. gminy, ktdre zostaty przyporzadkowane do kategorii 3 klasyfikacji DEGURBA). Zestawienie gmin zamieszczone na stronie
internetowej EUROSTAT: http://ec.europa.eu/eurtostat/ramon/miscellaneous/index.cfm?TargetUrl=DSP_DEGURBA (tabela z nagtéwkiem ,dla roku
odniesienia 2012”).
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|:| Policealne(ISCED 4) — ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie na
poziomie szkoty sredniej, ktére jednoczesdnie nie jest wyksztatceniem wyzszym

[] MWyisze (ISCED 5-8) — ksztatcenie ukoriczone na poziomie studidw wyzszych

SZCZEGOLNA SYTUACJA KANDYDATA
(PROSZE ZAZNACZYC X W KAZDYM WEASCIWYM MIEJSCU)

Informacje uzupetniajace wynikajace z ,,Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020

Beneficjent informuje, iz Kandydat moze odmowi¢ podania danych wrazliwych, tj. osoby z niepetnosprawnosciami; migranci, osoby
obcego pochodzenia i mniejszosci; osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej) jednakze ze wzgledu na tres¢ Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 wydanych przez Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w dniu 22.04.2015 znak MIiR/H 2014-2020/13(01)/04/2015 informujemy iz: w sytuacji gdy uczestnik bedacy
osoba fizyczna lub jego opiekun prawny nie udzieli informacji na temat danych wrazliwych (tj. osoby z niepetnosprawnosciami; migranci,
osoby obcego pochodzenia i mniejszosci; osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji spotecznej) istnieje mozliwos¢ wprowadzenia
niekompletnych w ww. zakresie danych uczestnika pod warunkiem udokumentowania przez beneficjenta, iz dziatania w celu zebrania
przedmiotowych danych zostaty podjete. Niekompletnosé danych w ww. zakresie nie oznacza niekwalifikowalnosci danego uczestnika z
wyjatkiem sytuacji opisanej w punkcie 5 (3.3.3 Zasady dotyczace pomiaru wskaznikow w projekcie) Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020. Niemniej, 1Z musi by¢ w stanie zapewni¢ wystarczajace
dowody, ze dana osoba spetnia kryteria kwalifikowalnosci okreslone dla projektu. Odmowa podania informacji dotyczacych danych
wrazliwych w przypadku projektu skierowanego do grup charakteryzujacych sie przedmiotowymi cechami, skutkuje brakiem mozliwosci
weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnika oraz prowadzi do niezakwalifikowania sie do udziatu w projekcie.

Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze jestem:

TAK NIE

E D Osobg nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
ODMAWIAM pochodzenia

ODPOWIEDZI

|:| TAK |:| NIE Osobg bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

[ Jrak  [] nie

|:| ODMAWIAM Osoba z niepetnosprawnosciami

ODPOWIEDZI

[Jrax  [] nE

|:| ODMAWIAM Osobg w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)3

ODPOWIEDZI

30soby z wyksztalceniem na poziomie podstawowym, byli wi¢Zniowie, narkomani, osoby bezdomne Ilub wykluczone z dostepu
do mieszkan, osoby z obszaréw wiejskich.
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KRYTERIA FORMALNE
Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze:
[ Jestem osobg w wieku 30 i wiecej
[] Jestem osobg zamieszkujgcg na terenie wojewddztwa lubelskiego
] Jestem osobg bezrobotng, w tym:

|:| zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy/Miejskim Urzedzie Pracy*
|:| niezarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy/ Miejskim Urzedzie Pracy

PROSZE
ZAZNACZYC X [] Jestem osobg bierng zawodowo
W KAZDYM
WEASCIWYM |:| Jestem osoba w trudnej sytuacji na rynku pracy tj.
MIEJSCU

[ ] osoba w wieku 50 lat i wiecej

[ ] kobieta

[] osoba z niepetnosprawnosciami

[ ] osoba dtugotrwale bezrobotna

[ ] osoba z niskimi kwalifikacjami ( do poziomu ISCED 3 wtacznie)

[] Jestem bezrobotnym mezczyzng w wieku 30-49 lat nie bedacy osobg w trudnej
sytuacji na rynku pracy jak powyzej.

KRYTERIA PREMIUJACE
Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze:
[] Przynaleze do grupy oséb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy® | 10 pkt.
wraz ze spetnieniem co najmniej 2 przestanek s$wiadczacych o
posiadaniu statusu osoby w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy
PROSZE (O$wiadczenie/Zaswiadczenie z PUP/MUP)
ZAZNACZYC X
H 6
W KAZDYM |:| Jestem osobg niepetnosprawng 6 pkt.
Wmi(j;\évJM [] Jestem kobieta 5 pkt.
|:| Jestem osobg, ktéra zakonczyta udziat w projekcie z zakresu wigczenia 4 pkt.
spotecznego, realizowanego w ramach Osi 11 Wtaczenie spoteczne RPO
WL

4Nalezy zataczy¢ zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy potwierdzajace status osoby bezrobotnej (wazne 30 dni od daty wystawienia).

5 Osoba w trudnej sytuacji na rynku pracy to: osoba w wieku 50 lat i wigcej, kobieta, osoba z niepetnosprawnosciami, osoba dtugotrwale bezrobotna, osoba
z niskimi kwalifikacjami ( do poziomu ISCED 3 wiacznie)

®Nalezy zataczy¢ kserokopie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub inny dokument wydany przez lekarza potwierdzajacy stan zdrowia
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spoteczno- gospodarcza’

] Jestem zameldowana/ny na terenie miast $rednich wojewddztwa 3 pkt.
lubelskiego w tym w szczegdlnosci miast srednich tracacych funkcje

] Nie posiadam kwalifikacji zawodowych

2 pkt.

] Nie posiadam udokumentowanego dos$wiadczenia zawodowego 1 pkt.

OPIEKA NAD OSOBA ZALEZNA/DZIECKIEM

Oéwiadczam, iz jestem osobg sprawujacy opieke nad osobg zalezng®

[]Tak [ INIE

Oswiadczam, iz jestem osobg sprawujgcg opieke nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 7

[]1ak [ INIE

ZRODLO INFORMACJI O PROJEKCIE

[ ] plakaty/ulotki

[ ] radio

[ ] portale informacyjne

[ ] spotkanie informacyjno-rekrutacyjne
[ ]pup

|:| Urzad Gminy

[ ] prasa

[ ] przekaz stowny (od znajomych, rodziny)

|:| INNE (i

Naleza do nich: (Biata Podlaska, Bitgoraj, Chetm, Hrubieszéw, Krasnystaw, Krasnik, Lubartéw, teczna, tukéw, Putawy, Radzyr Podlaski, Swidnik, Tomaszéw

Lubelski, Zamos¢)

80soba zalezna - osoba wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki, potaczona wiezami rodzinnymi lub powinowactwem z Uczestnikiem

wsparcia lub pozostajagcymi z nim we wspdlnym gospodarstwie domowym.

ITEB.
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OSWIADCZENIE OSOBY SKtADAJACEJ FORMULARZ
Ja nizej podpisana/y oswiadczam, ze:

1. Deklaruje udziat w projekcie ,,Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY”.

2. Dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym oraz zatgcznikach sg zgodne z prawda.

3. Zapoznatem sie z dostepng dokumentacjg projektu w szczegdlnosci z Regulaminem uczestnictwa
w projekcie ,,Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY” i akceptuje ich warunki.

4. Zapoznatem sie z przyjetymi kryteriami formalnymi do udziatu w projekcie ,Z NOWA ENERGIA NA
LUBELSKIM RYNKU PRACY” oraz oswiadczam, iz spetniam wszystkie kryteria formalne zawarte w
Regulaminie uczestnictwa projektu ,Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY” .

5. Zapoznatem sie z procesem rekrutacji i wyrazam zgode na mdj udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

6. Wyrazam zgode na prowadzenie wobec mojej osoby dalszego postepowania rekrutacyjnego, majgcego na
celu okresli¢ moje predyspozycje do udziatu w Projekcie, w tym dobrowolne przedtozenie kserokopii
dokumentéw potwierdzajgcych mojg kwalifikowalnosé do udziatu w projekcie.

7. Akceptuje fakt, ze ztozenie przeze mnie Formularza rekrutacyjnego nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem sie do udziatu w projekcie. W przypadku nie zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie
nie bede wnosit zadnych roszczen ani zastrzezen do Beneficjenta projektu: ITEB Beata Mierzejewska oraz
Partnera: HDA HDA-CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA FINANSOWEGO | BIZNESU Hubert Durlik.

8. Zobowigzuje sie, iz w ciggu 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji.

9. Zobowiazuje sie, iz w ciggu 3 miesiecy (przez 3 miesigce jest rozumiany okres 90 dni kalendarzowych) po
zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku pracy oraz
w przypadku podjecia zatrudnienia dostarcze dokumenty potwierdzajgce ten fakt. Przez podjecie
zatrudnienia rozumie sie stosunek pracy, stosunek cywilnoprawny badz rozpoczecie prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;.

10. Nie biore udziatu w innych projektach finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej o takich samych formach
wsparcia.

11. Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji drogg telefoniczng i/lub elektroniczng (e-mail).

12. Zostatem poinformowana, ze projekt jest finansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
oraz ze $srodkéw budzetu panstwa.

13.Zobowigzuje sie do udziatu w badaniach ankietowych zwigzanych z realizacjg projektu w jego trakcie
i po zakonczeniu.

14. Zamieszkuje na terenie wojewddztwa lubelskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.

15.Mam s$wiadomos$é, ze wsparcie w ramach projektu moze odbywac sie w miejscowosci innej
od mojego miejsca zamieszkania.

16. Wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zbieranych na potrzeby rekrutacji
Uczestnikow do projektu ,Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 zgodnie z Ustawa z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2018 r., poz. 1000. oraz do celéw zwigzanych
z przeprowadzeniem szkolen, monitoringu i ewaluacji projektu, atakze w zakresie niezbednym
do wywigzania sie Beneficjenta projektu z obowigzkéw sprawozdawczych wobec Wojewddzkiego Urzedu.
Pracy w Lublinie. Moja zgoda obejmuje réwniez przetwarzanie danych w przysztosci, pod warunkiem,
Ze nie zostanie zmieniony cel.

17. Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

a) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Instytucja Zarzgdzajgca RPO WL
2014-2020 - Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego;

b) moje dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu udzielenia wsparcia i obstugi
Projektu;

c¢) moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom w celu ewaluacji,
jak rowniez w celu realizacji zadan zwigzanych z monitoringiem i sprawozdawczoscig
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w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020;

d) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

e) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i do ich poprawiania.

18. Zostatem poinformowany o prawie dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich poprawiania,
przetwarzanych przez Beneficjenta projektu ,,Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY” oraz
Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie.

19. Zostatem poinformowany, iz Administratorem danych osobowych w ramach zbioru: Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdéw operacyjnych jest minister wtasciwy ds. rozwoju
regionalnego w Warszawie.

20. Wyrazam zgode na uzywanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku/gtosu/wypowiedzi przez Lidera:
ITEB Beata Mierzejewska i Partnera: HDA-CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA FINANSOWEGO | BIZNESU
Hubert Durlik dla celéow dziatan informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacjg projektu. Zrzekam sie
niniejszym wszelkich roszczen (istniejgcych i przysztych), w tym réwniez
o0 wynagrodzenie wzgledem ITEB Beata Mierzejewska i HDA-CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA
FINANSOWEGO | BIZNESU Hubert Durlik z tytutu wykorzystywania mojego wizerunku/gtosu/wypowiedzi na
potrzeby okreslone w oswiadczeniu.

21.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w tym tzw. danych wrazliwych, zgodnie
z przepisami art. 6 ust.l Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119) przez Beneficjenta do celéw zwigzanych
z przeprowadzeniem rekrutacji, realizacji, monitoringu i ewaluacji projektu, a takze w zakresie niezbednym
do wywigzania sie przez ITEB Beata Mierzejewska i HDA-CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA
FINANSOWEGO | BIZNESU Hubert Durlik z obowigzkéw wobec Instytucji Posredniczacej (Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Lublinie) wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu
»Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY” (nr umowy RPLU.09.01.00-06-0109/19). Moja zgoda
obejmuje réwniez przetwarzanie danych w przysztosci pod warunkiem, ze nie zostanie zmieniony cel
przetwarzania.

22.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Lublinie lub podmiot przez niego upowaziniony zgodnie art. 6 ust.1 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119) do celéw
sprawozdawczych z realizacji form wsparcia, w ktérych bratam udziat oraz monitoringu
i ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

23. Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych, ktére odbedga sie w trakcie trwania Projektu ,,Z NOWA
ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU PRACY”.

24.Zobowigzuje sie do niezwtocznego przekazania informacji o podjeciu zatrudnienia lub rozpoczeciu
prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej w trakcie udziatu w projekcie oraz przedstawienia umowy o
prace/zlecenie/dzieto, wypisu z CEiDG wraz z dowodami zaptaty sktadek ZUS.

25.Zobowigzuje sie do przedstawienia informacji, oswiadczen i dokumentéw niezbednych
do pomiaru wskaznikéw rezultatu i produktu.

Dane te wprowadzane sg do systemu SL2014, ktérego celem jest gromadzenie informacji na temat oséb

i instytucji korzystajacych ze wsparcia w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, oraz okreslenie
efektywnosci realizowanych zadan w procesie badan ewaluacyjnych.

Miejscowosé, data podpis Kandydata
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ZALACZNIKI®:

[]oswiadczenie Kandydata o spetnieniu kryteriéw formalnych (zat. nr 1)

[]oswiadczenie Kandydata o spetnianiu kryteriéw premiujgcych (zat. nr 2)

[ ]zaswiadczenie z PUP/MUP potwierdzajace status osoby bezrobotnej/ o$wiadczenie (jedli dotyczy)
[_]orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajacy stan zdrowia(jesli dotyczy)
[ ]zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace aktualny status na rynku pracy?®

UWAGA:

Kopie zatgczonych dokumentow winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Kandydata poprzez
opatrzenie kazdej strony kopii dokumentéw klauzulg ,Za zgodnos¢ z oryginatem”, aktualng datg oraz
wtasnorecznym podpisem Kandydata lub opatrzone na pierwszej stronie napisem ,,Za zgodnos$¢ z oryginatem od
strony ...... do strony ....... ", z aktualng datg oraz wtasnorecznym podpisem Kandydata. Jednoczesnie kazdy
z Kandydatow zobowigzany jest przedstawi¢ wszystkie oryginaty dokumentow, ktorych kserokopie zostaty
zfozone do Lidera: ITEB Beata Mierzejewska i Partnera: HDA-CENTRUM SZKOLENIA, DORADZTWA

FINANSOWEGO | BIZNESU Hubert Durlik celem potwierdzenia ich zgodnosci i wiarygodnosci.

9 Prosze postawié X przy zatacznikach, ktére dotycza Kandydata.
10 prosze przedstawié przed przystapieniem do pierwszej formy wsparcia w projekcie wazne 30 dni od daty wystawienia. Poprzez zaswiadczenie z ZUS
rozumie sie zaswiadczenie o przebiegu ubezpieczen.

ITEB.

BIURO PROJEKTU 'S'?KAéiENTEUM
ul. Piaskowa 57, 23-200 Krasnik DORADZTWA
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Zatqcznik nr 1 do Formularza rekrutacyjnego do projektu — Oswiadczenie Kandydata o spetnieniu kryteriow formalnych

OSWIADCZENIE KANDYDATA O SPELNIANIU KRYTERIOW FORMALNYCH

JQ, NIZEJ POAPISANG/Y ..ottt ettt ettt e et e e e ettt e ettt s e e s e e st s e tseetaseassaetaseesssesssseeasesesssaeassens

ZAMUESZKAIASY .ottt ettt ettt e ettt e e et e et e s e et e et e et s et e e ase e aeesateese et e ate et s e tseteeseereeanes
(Adres zamieszkania/zameldowania!: kod, miejscowos¢, ulica, nr domu/mieszkania)

LA o = S

Oswiadczam, ze:

Kwalifikuje sie do grupy Beneficjentéw Ostatecznych projektu ,Z NOWA ENERGIA NA LUBELSKIM RYNKU
PRACY” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020 Os priorytetowa 9 Rynek pracy. Dziatanie 9.1 Aktywizacja zawodowa.

tj. spetniam tacznie nastepujgce wymogi?

|:| wiek 30 lat i wiecej

[ ] miejsce zamieszkania: zamieszkiwanie na terenie wojewddztwa lubelskiego

Sytuacja na rynku pracy:

[ ] osoba bezrobotna tj. pozostaje bez pracy, jestem gotowa/y do podjecia pracy i aktywnie poszukuje
zatrudnienia i jednoczesnie:

|:| jestem zarejestrowana/y w Powiatowym Urzedzie Pracy/Miejskim Urzedzie Pracy®?

|:| nie jestem zarejestrowana/y w Powiatowym Urzedzie Pracy/Miejskim Urzedzie Pracy;
[ ] osoba bierna zawodowo tj. osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje
i nie jest bezrobotna).
[ ] jestem osoba w trudnej sytuacji na rynku pracy:
[ ] osoba w wieku 50 lat i wiecej
|:| kobieta
|:| osobg z niepetnosprawnoscia
[ ] osoba dtugotrwale bezrobotng
[ ] osoba z niskimi kwalifikacjami ( do poziomu ISCED 3 wtacznie)
|:| jestem bezrobotnym mezczyzng w wieku 30-49 lat nie bedacy osobg w trudnej sytuacji na rynku pracy jak

powyze;.

Miejscowosé, data podpis Kandydata

11 Prosze skresli¢ nieprawidtowe.

12 prosze zaznaczyé X we wtasciwym miejscu.

13 Nalezy zataczy¢ zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy potwierdzajace status osoby bezrobotnej (wazne 30 dni od daty wystawienia).
14 Osoba bezrobotna nieprzerwalnie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

BIURO PROJEKTU NI M
. ul. Piaskowa 57, 23-200 Krasnik % DORADZTWA

Tel: 536 279 023 FINANSOWEGO
e-mail: znowaenergia@gmail.com I BIZNESU Hubert Durlik



mailto:znowaenergia@gmail.com

Eﬂ?gug;seI(ie .- . lubelskie Unia Europejska | " "«
prograERggionalny it ‘S'maéy'%ya’e! Europejski Fundusz Spoteczny " ea”

Zatqcznik nr 2 do Formularza rekrutacyjnego do projektu - Oswiadczenie Kandydata o spetnianiu kryteriow premiujqcych

OSWIADCZENIE KANDYDATA O SPELNIANIU KRYTERIOW PREMIUJACYCH

JO, NIZEJ POADISANG/Y ettt ettt ettt ettt st ett st e et etesseestetesesaeeseeeensesens

ZAMUBSZKAIA/Y ..ottt ettt ettt et te ettt e et e et e e et e et ase e e sss e e ts e e asssestbaeasssessssesesanasssenssenasssees
(Adres zamieszkania/zameldowania’>: kod, miejscowos¢, ulica, nr domu/mieszkania)

INE PESEL: ettt ettt e e ettt e e s sttt e e e s st e e e

Oswiadczam, zZe:

Spetniam nastepujace kryteria premiujace?®:

[ ] Przynaleze do grupy oséb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy? wraz ze spetnieniem co najmniej 2
przestanek $wiadczacych o posiadaniu statusu osoby w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.

[ ] Jestem osoba niepetnosprawna®

[ ] Jestem kobieta

[ ] Jestem osoba, ktéra zakoriczyta udziat w projekcie z zakresu wtaczenia spotecznego, realizowanego w ramach
Osi 11 Wtaczenie spoteczne RPO WL

|:| Jestem zameldowana/ny na terenie miast $rednich wojewddztwa lubelskiego, w tym w szczegdlnosci miast
srednich tracgcych funkcje spoteczno — gospodarcza

[_] Nie posiadam kwalifikacji zawodowych

|:| Nie posiadam udokumentowanego doswiadczenia zawodowego

Miejscowosé, data podpis Kandydata

15 Prosze skreslié nieprawidtowe.

16 Prosze zaznaczy¢ X we wtasciwym miejscu.

17 Osoba w trudnej sytuacji na rynku pracy to: osoba w wieku 50 lat i wigcej, kobieta, osoba z niepetnosprawnosciami, osoba dtugotrwale bezrobotna,
osoba z niskimi kwalifikacjami ( do poziomu ISCED 3 wigcznie)

18 Nalezy zataczy¢ kserokopie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub inny dokument wydany przez lekarza potwierdzajacy stan zdrowia
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